附件一：
2013年华东师范大学

教学改革与研究项目申报指南

教学方法与手段

（一）申报对象

 我校在职教师，一般应具备博士学位或讲师以上职称，承担本科生课程教学。

（二）项目内容

 以激发学生学习兴趣和创新潜力为目标，借鉴国际教学改革先进理念，探索案例式、启发式、问题式等教学方法，或尝试现代教育技术手段在教学中的应用，有效提高教学质量。

（三）工作联系人

陆蓉蓉；闵行校区办公楼218室；54344622；rrlu@admin.ecnu.edu.cn。

二、大学生学业指导

（一）申报对象

 我校在职教师、本科教学管理人员。

（二）项目内容

根据大学生身心发展规律，以解决学生日常学习中的各类问题、适应不同类型学生的需求为目标，重视学生的主体地位，构建分层分类的多维度、立体化的学业指导体系。明确所面向的学生群体，可以涵盖从新生入学过渡期、学习困惑期到就业迷茫期等不同时期，选取有效平衡学习与科研、处理专业学习与职业规划的关系、选择学习方法与学习途径等不同学业指导的视角，针对学业困难、学有余力、具有良好发展潜质等不同类型的学生研究学业指导的具体形式和路径，做到与本科生导师制有区分，但又互相补充。以开展相关的学业指导活动为基本要求，并以一定的效果评价体系作佐证。

（三）工作联系人

张澍钰；闵行校区办公楼211室；54531283；syzhang@admin.ecnu.edu.cn。

三、教学管理

（一）申报对象

院系分管本科教学工作的院长（系主任）、教学秘书、教务员及相关职能部门工作人员。

（二）项目内容

国外研究型大学本科人才培养经验对我校本科人才培养和教学改革的借鉴意义；我校本科人才培养工作（如大类培养、拔尖人才培养、跨校交流学习、辅修专业等）的现状、模式与成效分析，制度建设设想，面临的挑战及解决对策；

数据挖掘在教学管理中的应用；我校本科新教务系统的运行研究与应用经验；院系基于专业特色的人才培养模式与教学管理模式研究、改革举措及实效评估；多元发展环境下推进完全学分制进程中的经验与反思；新形势下我校（或院系）本科教学教务管理系统的构建及队伍建设研究。

（三）工作联系人

谭红岩；闵行校区办公楼211室；54343051；hytan@admin.ecnu.edu.cn。
四、教师教学发展

（一）申报对象

  我校在职教师，一般应具备博士学位或讲师以上职称，鼓励教学团队申报。

（二）项目内容

以促进高校教师树立先进教育理念、养成良好职业道德、掌握现代教育技术、提升教学技能为目标，根据教师教学需求及阶段性发展特征，开展系列教师教学能力提升培训活动，探索教师教学培训模式，形成相应的培训资源。

（三）工作联系人

陆蓉蓉；闵行校区办公楼218室；54344622；rrlu@admin.ecnu.edu.cn。

